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SUMMARY

In summary, the document offers a comprehensive description of an acceleration program, providing an
understanding of the overall process, offered courses, and available expert and financial support.

The objective of this initiative is to design and execute an acceleration program that fosters the growth of
circular innovations in Latvia, with a specific focus on industrial symbiosis. The program aims to address
the challenges related to waste and by-products generated by local production companies.

The "Waste to Resources™ acceleration program has been designed to enhance the competence and
capacity of market participants in the realm of innovation development. Its primary objective is to foster
an open innovation strategy while simultaneously facilitating the creation of groundbreaking and
sustainable solutions.

The program will be executed in a series of three rounds, with each year accommodating two teams to
tackle two distinct challenges. The program's timeline spans from June 2024 to June 2026, encompassing
its entirety.

In three out of nine months, the participants will participate in lectures and workshops led by industry
experts, and in the remaining six they will carry out further development under the monitoring and
mentoring of experts with the allocated funding.

The program will consist of ten steps. This process will be repeated three times within three years.

The accelerator will be based on challenges presented by six local manufacturing companies. Before the
program'’s official announcement, there will be a closed competition between manufacturing companies
willing to find a solution for topical problems.

To foster solution development, organizers will promote industrial symbiosis by strategically forming
teams comprising representatives from production companies as well as other market participants, such as
small and medium-sized enterprises, start-ups, and private individuals.

To establish interdisciplinary teams, organizers will issue an application call for participation and conduct
communication activities to attract potential participants and ensure the completion of applications

To promote interest and responsiveness, short introductory training on industrial symbiosis and circular
economy will be organized, as well as an insight into the challenges and the upcoming program.

After registration is closed, a jury of experts will evaluate the submitted answers in the application
according to previously developed criteria to determine the two best applicants for each challenge. To
ensure the formation of effective interdisciplinary teams, the organizational team in addition will organize
discussion sessions involving juries, production companies, and selected applicants.

"In June 2024, the project team will launch the acceleration program. The program will span nine months
starting off with progress strategy creation together with mentors. Further program will include training
sessions, workshops, personalized monthly progress monitoring, expert mentoring, and financial support
for research activities and solution development to increase the innovation technology readiness level
(TRL) or so-called Business Readiness Level (BRL) used to assess the readiness and development level
of business innovation.
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Aktualitate
Razosanas procesa neizbégams rezultats ir atkritumi — galaprodukta nevajadzigas izejvielu
atliekas.

RaZoSanas un rupniecisko procesu raditie atkritumi ir nopietns slogs videi un efektivitates
izaicinajums uznémumiem. Tap€c razoSanas atkritumu samazinasana ir loti svarigs pasakums,
kam jabiit vienai no prioritatém razotaju darba kartiba.

Pareiza razoSanas atkritumu apsaimniekosana dos labumu gan viet&jai un pasaules ekonomikai,
gan videi, ka ar uznémumiem, kuri redz€s samazinatas izmaksas, mazak virsstundu un labakas
kvalitates produktus. Taja pasa laika tiks samazinatas oglekla pedas un piesarnojums, radot labaku
plan&tu visiem.

RazZoSanas posma centralais mérkis ir panakt optimalu materialu ieguvi, pardomatu resursu
patérinu un ilgtsp€jigu resursu parvaldibu, ko aptver jédziens industriala simbioze. Industriala
simbioze ir veids, ka realiz€t aprites ekonomiku, kura atkritumu pliismas no riipnieciskas razoSanas
un ar to saistitas darbibas tiek savaktas, atkartoti izmantotas vai parstradatas resursos.

Strategiski savienojot dazadu nozaru uznémumus var veicinat industrialo simbiozi un palidzet
veicinat ekoinovacijas.

Probléma

Industrialas simbiozes modelis paver lielu potencialu aprites ekonomikas risinajumiem. Tacu, lai
izveidotu simbiotisku partneribu, nepiecieSsams laiks, resursi, dati, specifiskas zinaSanas,
tikloSanas un savstarp€ja partneru attiecibu stiprinasana. Mingto aspektu trukums var radit
papildus barjeras un riskus risinajumu izstrad€ un ievieSana. Tap&c apzinot simbiotisko potencialu,
saskanojot potencialos partnerus, ka ari attistot jaunas inovacijas un biznesa attiecibas biitisku
pienesumu nes atvieglojoSs atbalsts tostarp skaidra attistibas cela karte, ekspertu veért§jums un
atbalsts, pieeja zinaSanam, prasmém, resursiem un kontaktu tiklam.

Meérkis

Izstradat un stenot akceleracijas programmu aprites inovaciju attistibas veicinasanai Latvija, kas
orient€tas uz industrialo simbiozi, lokalo razosanas uznémumu atlikumu un blakusproduktu
izaicinajumu risinasanai.
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Uzdevumi
o Identificét izaicinajumus uz kuriem balstit akceleracijas programmu un tas gaita attistamos
risinajumus.

e lzveidot informativu uzsaukumu ar aicinajumu piedalities programma.

e Veikt pretendentu noveértéSanu un dalibnieku atlasi.

e Organizgt starpdisciplinaru komandu izveidi.

e Veicinat zinasanu un prasmju attistibu ar apmacibu un darbnicu palidzibu.

e Monitorét dalibnieku progresu un sniegt individualizétu ekspertu atbalstu sekmigakai
virzibai.

e Nodrosinat finansialu atbalstu p&tniecibas aktivitateém un risinajumu izstradei.

e Atbalstit jaunu inovativu risinajumu izstradi, sadarbibu vai nodibinajumu veidosanos.

e Veikt programmas parnesi un atkartojamibu.

1. Akceleracijas programma
Inovativu risinajumu attistiba plasi izmantoti riki ir atbalsta programmas, ka hakatoni, inkubatori
un akceleratori, biznesa engelu tikli u.c. iesp&jas.

Akceleratori palidz vadit inovaciju no idejas, tacu lielakoties no prototipa Iidz produkta vai
pakalpojuma izstradei, sniedzot dalibniekiem finans€jumu un vienlidz svarigu intensivu zinasanu
parneses procesu, lai tie veiktu izstradatas idejas un tas praktiska realiz€juma attistibu. Attistiba
norit cies$a sasaiste ar pieredzgjusiem individiem ar bagatigu pieredzi biznesa vai tematiskaja joma,
kas palidz attistit produktu vai pakalpojumu, sasniegt klientus, iegiit nepiecieSamos resursus, 15a
laika posma.

Minétais atbalsta modelis ir atbilstoSakais industrialas simbiozes, razoSanas uzp€mumu un
jaunuznémumu, mazu un vidéju uznémumu vai privatpersonu sinergija. Akceleratori var
nodrosinat piekluvi resursiem, kas nepiecieSami, lai 1stenotu industrialas simbiozes projektus. Tas
var ietvert finanSu atbalstu, ekspertu padomus, infrastruktiiru, izglitibas un apmacibu iesp&jas un
citus resursus, kas veicina inovaciju veiksmigu realizaciju.

1.1. Akceleracijas process

Akceleracijas programma "Waste to resources” jeb "Atkritumi par resursiem" ir izstradata ar
noliiku uzlabot tirgus dalibnieku kompetenci un ricibsp&ju inovaciju attistibas joma, veicinat
atvertu inovaciju strat€giju un palidzet attistit novatoriskus un ilgtsp&jigus risinajumus.

Programmu paredzgts Tstenot tris kartas - katru gadu uznemot divas komandas, kas atbildés uz
diviem izaicinajumiem, sakot ar 2024. gada juniju un beidzot ar 2026. gada juniju (sk. 1. att.).
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1. att. Dalibas grafiks programma

Pirmis divas komandas

062024 -04.2023

& meneiu attistiba, monitorings un

3 menezu apmiacibkas un darbnicas mentorings

Otris divas’ komandas

012025092025,

& menesu attistiba, monitorings un

3 meneiu apmicibas un darbnicas mentorings

A 4

Tresis divas komandas
10202506 2026

3 mEnesu 3cibas un darbnicas § meneiu attistiba, monitorings un

mentorings

Tr1s no deviniem méneSiem dalibnieki piedalisies nozaru ekspertu vaditas apmacibas un
darbnicas, bet atlikusajos sesos veiks talaku attistibu zem ekspertu monitoringa un mentoringa ar
pieskirto finans€jumu. Vienlaicigi dalibu programma katrus devinus méneSus veiks divas
komandas.

Programmu sastadis desmit soli (sk. 2. att.). Sis process atkartosies trTs reizes attiecigi tris gadu
ilgajam planam.
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2. att. Programmas attistibas soli

1. RazoSanas
uznémumu
konkurss

2. Izaicinajumu N

i 3. Uzsaukums (e 4. levad kurss

6.
Starpdisciplinaru 7. Apmacibas un 8. Monitorings un
komandu darbnicas mentorings

veidosana

5. Pretendentu
vertéSana un
atlase

9. Finansials

atbalsts 10. BRL celsana

Akceleratora pamata biis seSu lokalo razoSanas uznémumu izvirziti izaicinajumi. Katru gadu tiks
risinati divi izaicinagjumi. Pirms programmas izzino$anas notiks slégts konkurss starp razoSanas
uzpémumiem, kas velas izvirzit savu izaicinajumu risinajuma rasanai.

Risinajumu attistibai tiks veicinata industriala simbioze, stratégiski komandas apvienojot gan
razoSanas uzn€muma parstavjus, gan citus tirgus dalibniekus tostarp mazus un vid&jus
uznémumus, jaunuznémumus un privatpersonas.

Starpdisciplinaro komandu izveides noliikos tiks izsludinats uzsaukums un veiktas komunikacijas
aktivitates, lai veicinatu potencialo dalibnieku piesaisti un pieteikumu izpildi.

Lietpratibas, intereses un atsaucibas veicinasSanai paral€li tiks organiz&tas Tsas iepaziSanas
apmacibas par industrialo simbiozi un aprites ekonomiku, ka ari sniegts ieskats risinamajos
izaicinajumos un gaidamaja programma.

P&c registracijas noslégSanas ekspertu zirija veiks pieteikuma iesniegto atbilzu vértéSanu péc
ieprieks izstradatiem krit€rijiem, lai noteiktu divus labakos pretendentus katram izaicinajumam.
Lai nodroSinatu efektivako starpdisciplinaro komandu izveidi tiks organizétas parrunu sesijas
Zuriju, razoSanas uznémumiem un atlasitajiem pretendentiem.

2024. gada junija tiks uzsakta akceleracijas programma, kura katrai komandai devinu ménesu laika
tiks nodroSinatas apmacibas un darbnicas, personalizéts progresa monitorings un ekspertu
mentorings, ka ari finansials atbalsts p&tniecibas aktivitatém un risinajumu izstradei, lai celtu
inovacijas technology readiness level (TRL) jeb tehnologijas gatavibas Iimeni. TRL koncepts
sakotngji tika izveidots, lai novértétu tehnologijas gatavibu un attistibas l[imeni. Tomér ar laiku tas
ir ticis plelagots un plasak izmantots art citiem inovaciju Veldlem un jomam, kas nav tikai saistitas

& % @ A‘—HSUH i :":'I‘.:""""' ZAP\O Cleonf .'IVROGAS ouws PUNKTS (} Zala briviba

o
=
ecobaltia | VIDE BN"L@‘«W") Nordic Plast -

i 0000800 .
() ZALA JOSTA 9?5¢:ﬂ;rssgwm ECONOVA LATVIA ~ cesis “"M

Valsts regionalas n)omu 3 sttbis

attistibas agentira ministria Q < - —mﬂ'"m‘“’ﬁu

LIFE Wasste To Resources IP, LIFE20 IPE/LV/OOOOMA  Sumiectssviss d‘m’\




. 1>A
Resources IP, » 2giondids iigtspéjas un aprites veicingsana. ieviesot atkritumu ka resursu izmantosa
vt

ar tehnologijam. Paplasinot TRL izpratni, ir radusies dazadi pielagoti vai paplasinati modeli, kas
noverte inovacijas citas nozarés. Pieméram, Business Readiness Level (BRL) jeb biznesa gatavibas
Itmenis tiek izmantots, lai novert€tu biznesa inovacijas gatavibu un attistibas limeni, kas $aja
projekta stradas, ka alternativa TRL.

1.1.1. RaZoSanas uznémumu konkurss

Pirms programmas izzinoSanas tiks veikts slégts konkurss starp razoSanas uznémumiem, kas vélas
izvirZit savu izaicindjumu risindjuma rasanai.

Izaicinajumu defin€$anai un dalibai programma var€s pretendét tikai tie Vidzemes regiona
parstavji, kas ir identific€jami ka razoSanas uzn€mumi un izgajusi cauri projekta "LIFE Waste to
Resources IP" resursu atlikuma patérina novertejumam, lai identificetu iesp&jamas simbiozes.

Katra no trim programmas posmiem tiks izvél&ti divi lideri, kuru izaicinajumi un problémas biis
visaktualakie un labak pamatotie, ka ar1 kuru potencialie risinajumi nesis vislielako vértibu ne tikai
uzn€mumam, bet arT citiem tirgus dalibniekiem.

1.1.2. Izaicinajumu definéSana

P&c razoSanas uznémumu konkursa noslégsanas, identificétie finalisti tiks aicinati skaidri definét
uznémumu izaicinajumus, kas saistiti ar razoSanas atlikumu un blakusproduktu ilgtsp&jigu
parvaldibu.

Papildus razoSanas uzp@€mumiem bis jaizstrada izaicinagjumu apraksti un ka ari potencialo
risinajumu iesp&jas komunikacijas aktivitatem.

Bez tam uznémumi tiks aicinati izstradat prezentacijas par izaicinajumiem, dzilakas lietpratibas
radiSanai potencialajos dalibniekos informativas sesijas pirms programmas uzsaksanas.

1.1.3. Uzsaukums

Potencialo dalibnieku piesaistei tiks Tstenota integréta marketinga kampana, kas sastavés no
digitala marketinga aktivitatem.

Merkis

Piesaistit mazus un vid€jus uzn€mumus, jaunuzn€mumus vai privatpersonas ar idejam vai aprites
ekonomikas risinagjumu iestradém, kas atbild uz lokalo razoSanas uznémumu definétajiem
izaicinajumiem.

Akceleracijas laika tiks risinati seSi izaicinajumi, uz katru no tiem vélams piesaistit vairakus
pieteikumus, lai palielinatu izvéles iesp&ju.
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Termin$
Pirma uzsaukuma izsludinasana: 2024. gada janvaris.
Pirmas registracijas nobeigums: 2024. gada aprilis.

Auditorija
Mazi un vidgji uzné€mumi, jaunuzp@mumi un privatpersonas no dazadam nozarém ar idejam
razoS$anas uzn€mumu izaicinajumu risinasanai vai risinajumu iestradém.

Zinatnieki, inZenieri, dizaineri, programmeétaji u.c. specialisti, kas var pievienot papildus
kompetenci risinajumu pilnvertigakai izstradei.

Kanali:

Majaslapa
Projekta Industrialas Simbiozes majaslapa tiks izveidota programmas sadala, kura inform&s par

tadiem aspektiem, ka programmas bitibu, izaicindgjumiem, registraciju, terminiem, dalibu un
kontaktinformaciju.

Socialie mediji
Sasniedzamas auditorijas un pieteikumu skaita palielinaSanai papildus informacija tiks izplatita
RTU ZIC socialo mediju kanalos, tostarp Facebook, Instagram un LinkedIn kanalos.

Nodota informacija aptvers:

e Uzsaukuma publikaciju (programmas apraksts, registracijas termin$ un saite, programmas
atbalstitaji);

e Izaicinajumu publikaciju (izaicinagjumi, registracijas termin$ un saite, programmas
atbalstitaji);

e Registracijas nosléguma tuvoSanas publikacija (atgadinajums par registraciju, registracijas
termins un saite, programmas atbalstitaji);

e Registracijas nosléguma publikacija (registracijas termin§ un saite, programmas
atbalstitaji).

Plasakas auditorijas sasniegSanai un pieteikumu piesaistei publikacijas arT tiks public@tas projekta
partneru socialo tiklu kontos.

E-pasts
Sasniedzamas auditorijas un pieteikumu skaita palielinasanai papildus informacija tiks izplatita,

izmantojot e-pasta zinas, RTU ZIC kontaktu tikla esoSajiem inovaciju ekosisteémas dalibniekiem
(akadémiskajam, biznesa un pétniecibas sektoram).

Registracijas termina sakuma tiks izsititi e-pasti, kas aptvers informaciju par programmas
esamibu, organizatoriem, norises laiku, registracijas terminu un saiti, izaicinajumiem un dalibas
ieguvumiem.
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Tuvojoties registracijas noslégumam tiks izshtiti atgadinajuma e-pasti par programmu un
registraciju.

Preses relize
Sasniedzamas auditorijas un pieteikumu skaita palielinaSanai papildus informacija par programmu
tiks izplatita, publicgjot to lokalo digitalo mediju kanalos ar preses relizes starpniecibu.

1.1.4. levad kurss
Pirms akceleracijas programmas, potencialajiem dalibniekiem tiks organiz&tas Tsas iepazisanas
apmacibas par industrialo simbiozi un aprites ekonomiku, ka ari sniegts ieskats risinamajos
izaicinajumos un gaidamaja programma. Tadgjadi dalibnieki iepazis aktualo saturu, darba stilu un
bis gatavaki dalibai programma.

So aktivitati veidos informativa nodarbiba ar darbnicas elementiem.
5 min IepaziSanas un ievads

15 min | 1. probléma

Galvenas sabiedribas ilgtsp€jibas problémas un nepiecieSamiba p&c resursu parejas
un ilgtsp&jigakas izmantoSanas.

Globalas politikas un nakotnes scenariji.

15 min | 2. Aprites ekonomika

Aprites ekonomikas nozime, izpausmes un modeli biznesa darbibai.

15 min | 3. Industriala simbioze

Industrialas simbiozes koncepts, izpausmes un realizacijas soli. Organizaciju
mijiedarbiba industrialas simbiozes konteksta.

10 min | 4. Prakses pieméri

Industrialas simbiozes prakses piemeéri.

5. Diskusija

Kas, jiisuprat, ir industrialas simbiozes veicinataji un Skérsli Latvija? Ka parvaréet
SkerSlus? Vai ieguvumi Skiet pietiekami skaidri un motivejosi, lai parvarétu
Skerslus?

30 min | 6. LIFE waste to resources

Iepazistinasana ar projektu un dalibas iespgjam pakartotaja akceleracijas
programma.

leskata sniegSana izaicinajumos.

30 min | 7. Darbnica - atkritumu avota identificéSana

Katrs uzn€muma parstavis identific€ resursu plismu savas riipnieciskajas sist€mas
vai procesos, lai noteiktu, kur paradas atkritumi

Programmas izaicinajuma izskatiSana caur ripnieciska dzives cikla prizmu.
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40 min | 8. Darbnica - risinajumu identificéSana

Dazadu uzn@mumu parstavju apvienoSana grupas, lai rastu idejas, kas varétu tikt
darits ar ieprieks noteiktajiem atkritumiem.

10 min | Noslégums. Jautajumi un atbildes.

Peéc ievad kursa izieSanas interesentiem bis iesp&ja sanemt informativas konsultacijas par
programmu un dalibu taja. Tadgjadi tiks sekméta potencialo dalibnieku atsauciba. Kopuma
paredzets novadit Iidz astonam konsultacijam.

1.1.5. Pretendentu vertéSana un atlase

Potencialie dalibnieki
RazoSanas uznémumi ar atlikumu un blakusproduktu resursiem saistitiem izaicinajumiem, kam
nepiecieSams rast aprites ekonomikas vai industrialas simbiozes risinajumu.

Mazi un vidgji uznémumi, jaunuzp€mumi un privatpersonas no dazadam nozarém ar idejam
razoSanas uznémumu izaicinajumu risinaSanai vai risinajumu iestradeém.

Zinatnieki, inzenieri, dizaineri, programmétaji u.c. specialisti, kas var pievienot papildus
kompetenci risinajumu pilnvertigakai izstradei.

3. att. Dalibnieku atlases un komandu veidoSanas process
1. RazoSanas

uzpeémumu
konkurss

2. Izaicinajumu 3. Uzsaukums un
= S —_—
defingsana registracija

4, levad kurss

6. Pretendentu 7. Labako
vertésana pec pretendentu —>
kriterijiem parrunas

8. Starpdisciplinaru
komandu veidoSana

5. Registracijas
noslégsana

10. Papildus
kompetences
sniedzgju piesaiste

9. Daliba
programma

Mazo un vidéjo uznémumu, jaunuznémumu un privatpersonu dalibas ierobeZojumi
e Programma var piedalities agrinas stadijas mazi un vid&ji uznémumi vai jaunuzpémumi,
ka arT privatpersonas.
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e Dalibai akceleracija var pieteikties individuali vai komandas ar kopigu risinajuma ideju vai
ta iestradem.
e Programma var piedalities tikai Latvija veidoti dibinajumi.
e Visiem potencialajiem dalibniekiem japrot latvieSu valoda, pilnvértigai dalibai
programma.
e Potencialajiem dalibniekiem nevar biit paradsaistibas.
e Dalibniekiem japarstav izaicinajumiem atbilstoSas nozares (tiks definétas pie izaicinajumu
noteikSanas).

Mazo un videjo uznémumu, jaunuznpémumu un privatpersonu dalibas atlases jautajumi
Par pretendentiem:
e Programma planots piedalities, ka:
- nodibinatam uzp€émumam;
- nodibinatam jaunuzp@émumam;
- komandai ar ideju;
privatpersonai ar ideju.
Esosa biznesa attistibas stadija?
Uz dalibu pretend&joso personu skaits?
Katra pretendenta profesionala pieredze?
Programmas ietvaros nepiecieSamais atbalsts un pamatojums?
Tuvakas piecgades merki?

Par risinajumiem
e Kads ir potenciala risinajuma pasreiz&jais BRL?
Kuram akceleratora izaicinajumam ir adreséts risinajums?
leceréta risinajuma apraksts?
Kadu problému risina potencialais risinajums?
Kadu vertibu rada iecerétais risinajums?
Kada ir risinajuma novitate?
Kada ir potenciala risinajuma mérogojamibas iesp&ja?
Ka risinajums palidz tuvoties atkritumu mazinasanai un negativas ietekmes mazinasanai
uz vidi?
e Pitch deck jeb prezentacija.

Pretendentu izveérteSanas kriteriji
e Pretendenti ir objektivi pamatojusi atbalsta nepiecieS$amibu un ta veidu.
e Pretendenti demonstré prasmes, kas nepiecieSamas, lai attistitu risinajuma BRL.
e Risingjuma iecere ir realistiska, labi izstradata un demonstré spécigu redz€umu un
pielietojumu izvéletajam izaicinajumam.
e Pretendentiem ir skaidrs un daudz-soloss nakotnes virzibas redz&jums.
e Risinajums adresé kadu no akceleratora izaicinajumiem.
e Pretendenti skaidri identificé risinamo problému.

¢
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e Pretendenti objektivi pamato risinajuma radito vértibu.
e Risinajumam piemit novitate.
e Risinajums ir mérogojams, un tam ir potencials giit panakumus. Risinajums, visticamak,
bis piemérots turpmakam finansialam atbalstam.

e Risinajuma iecere nem véra ilgtsp&jibu un vides faktorus.

e Pretendenti ir iesniegusi kvalitativu prezentaciju.
Par katru kritériju pretendenti var sanemt Iidz trim punktiem.

e 0 - pretendenti neatbilst apgalvojumam.

e 1 - pretendenti vaji atbilst apgalvojumam.

e 2 - pretendenti atbilst apgalvojumam, tacu to var uzlabot.
e 3 - pretendenti parliecinosi atbilst apgalvojumam.

Kopgjais punktu skaits, ko pretendenti var sanemt vert€sanas procesa ir 33. Dalibai akceleracija
tiks izskatiti tikai tie pieteikumi, kas katra kritérija sanéma vismaz 1 punktu. Tapat uz dalibu
pretend@s tikai 17 punktus ieguvusas komandas.

Pretendentu atlases parrunas

P&c labako pretendentu identificgSanas, balstoties uz augstak aprakstitajiem krit€rijiem, zirija
sadarbiba ar izaicinajumus sniegusajiem razoS$anas uznémumiem aicinas t0S uz parrunam, lai
dialoga sikak izprastu potencialo risinajumu, kompetenci un ricibspgju, ka ari sadarbibas iespgjas.

Atlastto komandu skaits biis atkarigs no pieteikumu apjoma un kvalitates.

Savukart parrunu saturu ietekm@s vértéSanas laika raduSas neskaidribas un jautajumi, ka ari
razoSanas uznémumu intereses.

1.1.6. Starpdisciplinaru komandu veidoSana

Dalibai programma tiks veidotas seSas starpdisciplinaras komandas, kuras sastadis izaicinajuma
devgja jeb raZzoSanas uzn€muma izvirziti parstavji un uzsaukuma procesa piesaistitie un atlasitie
mazie un vid€jie uznémumi, jaunuznémumi vai privatpersonas. Planotais komandas dalibnieku
skaita limits ir seSi parstaviji.

Programmas gaita, nepiecieSamibas gadijuma komandam tiks piesaistiti papildus kompetences
sniedzgji, ka specifiski zinatnieki, dizaineri, programmétaji u.c. eksperti, kas var radit pievienoto
vertibu ar konsultacijam, zinasanam, prasmém, kontaktiem u.c. rikiem.

Starpdisciplinaro komandu izveides noliikos tiks izsludinats uzsaukums un veiktas komunikacijas
aktivitates, lai veicinatu potencialo dalibnieku piesaisti un pieteikumu izpildi.
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Registracijas procesa potencialie dalibnieki tiks aicinati atbildét uz jautajumiem, lai veicinatu
izpratni par to pieredzi, kompetenci, iecerém, planiem, ietekmi un sp€ju to Tstenot, tadgjadi laujot
atlasit daudz solosakos pretendentus.

P&c registracijas noslégsanas ekspertu ziirija veiks pieteikuma iesniegto atbilzu vertéSanu péc
ieprieks izstradatiem kriterijiem, lai noteiktu labakos pretendentus katram izaicinajumam. Lai
nodrosinatu efektivako starpdisciplinaro komandu izveidi, tiks organiz&tas parrunu sesijas starp
zuriju, razoSanas uznémumiem un atlasitajiem pretendentiem.

Ziirija biis biznesa attistibas, aprites ekonomikas un industrialas simbiozes eksperti.

1.1.7. Dalibas process akceleratora (sagatavo$anas, apmacibas un darbnicas,
monitorings un mentorings)

Rezultativas darbibas veicinasanai, uzsakot programmu komandas kopa ar piesaistitiem
mentoriem veiks sagatavoSanas aktivitates jeb mérku un rezultatu defin€Sanu, kas sasniedzami
programmas gaita, ka arT izmaksu planosanu, uz ka balstit talaku merktiecigu attistibu.

Sekojosi komandas piedalisies tris méneSu garas apmacibas un darbnicas, kompetences un
ricibspgjas veicinasanai.

Paraléli gan komandas, gan mentori monitorés un fiksés progresu. Papildus katru meénesi
komandas individuali tiksies ar mentoriem, lai parrunatu progresu un problémas, mekl&tu
risinajumus, ka arT izstradatu talakus planus. NepiecieSamibas gadijuma komandam tiks piesaistiti
eksperti, pieméram, specifiski zinatnieki, dizaineri, programmétaji u.c. eksperti, kas nesis papildus
vertibu risindjumu attistiba.

P&c apmacibu un darbnicu pabeigSanas, mentori balstoties uz paral€li veikto monitoringu novertes

dalibnieku progresu un lems par nepieciesama finansiala atbalsta sniegSanu.

P&c finans&juma piesaistes komandas veiks petniecibas un risinajumu attistibas talakas aktivitates
mijiedarbiba ar mentoriem un ekspertiem, lai sasniegtu programmas sakuma definétos rezultatus
un paceltu BRL.
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6. att. Dalibas process akceleracija

Ik ménesa monitorings un mentori

- - Progresa vertésana un sekmésana.
- Mérku un rezultatu

&% Talaka attistiba
defin¢Sana. Daliba apmacibas un
- Planoto izmaksu darbnicas.
identificé$ana. - Progresa
novertejums.

- Attieciga finans€juma
pieskirSana p&tniecibai
un risingjumu
attistibai.

Dalibas nosacijumi

e Akceleratoram dalibniekiem janodroSina ekspertu vaditas apmacibas un darbnicas
kompetences un kapacitates celSanai. Mentoru planosanas, attistibas un rezultatu
sasniegSanas aktivitatém. Papildus kompetences sniedz&jus, nepiecieSamibas gadijuma.
Finansialu atbalstu p&tniecibas aktivitatém, resursiem risinagjumu attistibai, tiklo$anas,
sadarbibu attistibas, marketinga aktivitatém u.c. Punktualu dalibas koordinaciju.

e Uzsakot darbibu akceleracijas programma visi dalibnieki ar parakstu apliecina pilnvertigu
ieguldiSanos taja, ieskaitot sagatavoSanas aktivitatés, apmacibas un darbnicas, monitoringa
un mentoringa aktivitates, ka arT finans€juma piesaist€ un parvaldiba.

e RazosSanas uznémumi ir atbildigi par parstavju izvirzisSanu komandai dalibai akeseleracijas
programma.

e RazoSanas uzn€mumiem programmas ietvaros ir jaizveido sadarbiba ar mazu un vid&u
uznémumu, jaunuzn€mumu vai privatpersonu.

e NepiecieSamibas gadijjuma programmas organizatori komandam palidzes piesaistit
papildus kompetences sniedz€jus risindgjumu pilnvertigai attistibai.

e Uzsakot darbibu komandam javeic programmas laika sasniedzamo meérku un rezultatu
noteikSanu, ko tie apnemas sasniegt.

e Programmas laika dalibnieki regulari pilda progresa novértéSanas dokumentu, kura norada
paveikto attieciba uz programmas sakuma izvirzitajiem mérkiem un rezultatiem.

e Uzsakot programmu dalibnieki savstarp&ji veic planoto izmaksu saskanoSanu, uzskaiti,
aprakstu un iesniegSanu akceleratoram.

e Programmas laika komanda fiks€ veiktas faktiskas izmaksas.

e Komandas piekrit dalities ar nepiecieSamo informaciju par progresu un finansu aktivitatém
ar akceleratoru.

e Komanda veic piesaistita finans€juma parvaldibu atbalstosi akceleratora nosacijumiem.

e Programmas rezultata dalibniekiem ir jabiit progres€jusiem vismaz par vienu BRL Itmeni.
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e Akceleratora organizatoriem ir tiesibas izslégt dalibniekus no programmas, ja tie aktivi
nenodarbojas ar apmacibu un darbnicu apmekl€Sanu, inovaciju vai biznesa attistibas

aktivitatém, ka ar1 neievero $o nolikumu vai nepilda noslégta liguma saistibas

SagatavoSanas aktivitates

Uzsakot dalibu programma komandam konsultgjoties ar piesaistito mentoru biis javeic tas laika
sasniedzamo rezultatu planosana, ka ari dokumentéSana iepriekS sagatavotas formas (sk. 1.
pielikums).

Papildus sakot darbibu programma dalibniekiem javeic planoto izmaksu uzskaitiSana un
paskaidroSana ieprieks$ sagatavota forma (sk. 2. pielikums).

Balstoties uz iesniegtajiem dokumentiem, tiks planots un monitoréts komandu progress, ka ari
pienemti [émumi par finansiala atbalsta sniegSanu.

Katru ménesi dalibnieki un mentors tiksies sesijas, lai apspriestu progresu, problémas, risinajumus
un talakos planus.

Mentorings

Uzsakot darbibu akceleracijas programma katrai komandai tiks pieSkirts mentors.

Piesaistitais eksperts palidzés dalibniekiem noteikt skaidrus un sasniedzamus mérkus un
rezultatus, kas palidzes virzit vinu inovaciju attistibu. Mentors palidzes izstradat attistibas planu,
identificét prioritates un veidot stratégiju par to, ka sasniegt vélamos rezultatus.

Kopuma mentorings veicinas sistematiz€tu pieeju un palidzés uzturét fokusu uz galvenajiem
uzdevumiem. Eksperts tadgjadi ari palidzés dalibniekiem izvairities no klidam un paatrinat to
attistibu.

Turklat papildus mentors var sniegt motivaciju un atbalstu, lai parvarétu griitibas un izaicinajumus,
ar kuriem dalibnieki saskaras cela uz savu mérki.

Mentors dalisies ar savu pieredzi, zinasanam un praksi, kas var biit noderiga komandam. Eksperts
var sniegt ieteikumus un strat€gijas, kas balstitas uz agrako profesionalo pieredzi un akadémiskajas
gaitas iegltam atzinam.

Mentorings var palidzét dalibniekiem attistit prasmes, kas nepiecieSsamas veiksmigai inovaciju
attistibai un uznémeéjdarbibai. Tas var biit saistits ar vadibu, komunikaciju, prezentacijam vai citam

svarigam prasmem.

Mentoringa vadlinijas
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e Mentors palidzes dalibniekiem izstradat skaidrus un konkrétus mérkus, kas sasniedzami
noteikta laika posma. ST metode ietver mérku izvirzisanu, to sikaku sadalfjumu, stratégijas
izstradi un planosanu, ka sasniegt Sos mérkus.

e Mentors katru ménesi individuali tiksies ar katru komandu, lai novertétu attistibu, atklatu
izaicinajumus, palidzétu meklét risinajumus, sniegtu ieteikumus, kontaktus, palidzétu
veidot talakus planus un sniegtu citu atbalstu nakotnes uzlabojumiem.

e Mentors pastavigi sekos lidzi komandu progresam gan izmantojot ik ménesa mentoringa
sesijas ieglstamo informaciju, gan gustot atgriezenisko saiti no apmacibu un darbnicu
vaditajiem, ka ari piesaistitajiem papildus ekspertiem. Progresa informacija tiks fikséta
ieprieks sagatavota forma, kuru vienlaicigi pildis arT pasas komandas.

e Mentors nodroSinas dalibniekiem atbalstoSu un konstruktivu atgriezenisko saiti, lai
palidz&tu viniem novertét un uzlabot savu darbu. Tas ietver dalibnieku progresa
noverteésanu, atbildéSanu uz jautajumiem, atgadinajumus par sasniegtajiem rezultatiem un
ieteikumus, ka uzlabot veiktsp&ju.

e Mentors stradas pie dalibnieku uzticibas veidoSanas un paSapzinas stiprinasanas, lai
palidzetu viniem parvarét Saubas, bailes un ierobezojosos uzskatus. Tas var ietvert pozitivu
apstiprinajumu, atbalsta sniegSanu, motivéjosus vingrinajumus un uzdevumus, kas veicina
paSparliecibu un ticibu savai sp&jai sasniegt mérkus.

e Mentors balstoties uz komandu progresa novertéjumu, laus pienemt lémumu par finansiala
atbalsta sniegSanu.

Monitorings

Akceleracijas gaita tiks veikta komandu monitoréSana gan no pasu komandu puses, gan
piesaistitajiem mentoriem un papildus ekspertiem (sk. 3. pielikums).

Komandu monitorings ir nepiecieSams, lai nodro§inatu to kontroli, novértésanu un mérktiecigu
uzlabojumu procesu.

Monitorings laus sniegt mérktiecigu un pielagotu atbalstu un resursus, balstoties uz dalibnieku
individualajam vajadzibam un progresu, vienlaikus nodros$inot, ka akceleratora resursi tiks efektivi
izmantoti.

IevieSot monitoringu, dalibniekiem tiek sniegts skaidrs redz&ums uz progresu un programmas
sniegta atbalsta radito vertibu.

Vienlaikus monitorings sekmés komandu motivaciju stradat ar maksimalu efektivitati un uzlabot
rezultatus.

Monitoringa vadlinijas
e Programmas sakuma piesaistitajam komandu mentoram kopa ar komandam jaizstrada
skaidri mérki un sasniedzamie rezultati, kas palidz&s novertét dalibnieku progresu.
Merkiem jabut konkrétiem, sasniedzamiem un izméramiem.
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e Mentors pastavigi sekos lidzi komandu progresam gan izmantojot ik méneSa mentoringa
sesijas ieglstamo informaciju, gan gustot atgriezenisko saiti no apmacibu un darbnicu
vaditajiem, ka arT piesaistitajiem ekspertiem. Progresa informacija tiks fikséta ieprieks
sagatavota forma.

e Komandas patstavigi sekos Iidzi savam progresam un fiksés to, tostarp ieprieks
aizpilditajas formas par programmas laika sasniedzamajiem mérkiem rezultatiem, ka ari
planotajam un faktiskajam izmaksam.

e Komandu mentoriem regulari jasazinas ar dalibniekiem, lai sanemtu jaunako informaciju
par to progresu. Tas var ietvert periodisku progresa formu aizpildi un iesniegSanu,
tieSsaistes vai personigas sanaksmes vai regularu komunikaciju pa e-pastu vai citam
komunikacijas platformam. Sajas atskaités dalibnieki var sniegt informaciju par
sasniegtajiem rezultatiem, problémam un nakotnes planiem.

e Ari akceleratora apmacibu un darbnicu vaditaji, ka arT eksperti var sniegt atgriezenisko
saiti un novert§jumu par dalibnieku progresu. Periodiskas vert€sanas sesijas var palidze&t
novertét dalibnieku attistibu, atklat izaicinajumus un sniegt ieteikumus nakotnes
uzlabojumiem.

Apmacibas un darbnicas

Tris ménesus no akceleracijas laika dalibnieki piedalisies piecos kursos, katra no tiem nemot
dalibu tris aktivitates (apmacibas vai darbnicas). Kursi aptvers sekojosas t€mas ekodizainu, dzives
cikla pieeju, aprites ekonomiku, likumdosanu un finansu parvaldibu.

Apmacibu un darbnicu metodologijas izstradei tika piesaistiti nozares eksperti ar atzitu
profesionalo pieredzi specifiskos darbibas laukos. Balstoties uz izstradato metodologiju tiks
izstradatas apmacibu un darbnicu prezentacijas, stastijums un uzdevumi.

Dalu no apmacibam un darbnicam pasniegs to veidotaji, kam&r otrai dalai tiks piemekl&ti
kompetenti nozares eksperti.

Dalibniekiem katru ménesi biis jaatskaitas par progresu piesaistitajam mentoram, kam paraléli bis
iesp&ja git papildus informaciju par komandu darbu no apmacibu un kursu vaditajiem.

Apmacibas un darbnicas paredzets organizét ZAAO telpas vai tieSsaiste, lai palielinatu elastibu un
apmeklétibu.

1. Aprites ekonomika

Merkis - apgit un integrét dazus aprites un ilgtsp&jas principus, turpinot attistit savu ideju un
biznesa modeli.

Laiks Téma
5 min IepaziSanas un ievads
15 min 1. Problémas un aprites ekonomikas nepiecieSamiba
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Galvenas sabiedribas ilgtsp&jibas problémas un nepiecieSamiba péc resursu
parejas un ilgtsp&jigakas izmantosanas.

Globalas politikas un nakotnes scenariji.

10 min 2. Aprites ekonomika - ievads

Aprites ekonomikas koncepts.
20 min 3. Aprites ekonomika — vértibas perspektiva biznesam

Aprites ekonomikas nozime, izpausmes un modeli biznesa darbibai.
15 min 4. Aprites dizains un biznesa modela perspektiva

Vedi ka pardomat radoSo projektésanas procesu un apnemsanos nodrosinat
ilgtsp&jibu. Aprites dizaina metodes. Aprites dizaina un biznesa modelu
stratégijas kategorijas.

30-40 min | 5. Darbnica - Aprites dizains — plismu identificéSana

IepaziSanas ar veidiem, ka 1stenot aprites ekonomiku. Veidnu izmantoSana sev
piemérotako metoZu noteikSanai un pielietoSanai dalibnieku risinajumu
Istenosanai.

30-40 min | 6. Darbnica — Aprites dizains — biznesa modelis.

Aprites biznesa modelu kanvu izpilde.

2. Virtula ekonomika un ilgtsp€jibas stratégija no ekologiska un sociala viedokla,

industrialas simbiozes piemeri

Meérkis — izveidot spécigu stratégisku planu biznesam; apsvert socialos un vides aspektus, lai
ierobezotu negativo globalo un lokalo ietekmi, ka arT nakt klaja ar ricibas planu.

Laiks Téma

5 min Iepazisanas un ievads

20 min 1. Virtula ekonomika — ievads

Cilvéces 21. gadsimta izaicinajumi un mérki, ka arT to ietekme uz biznesu
darbibu. Virtula ekonomikas koncepts.

10 min 2. Virtula ekonomika — karteSana biznesam
Virtula modela izmantoSana, tas nepiecieSamiba, ieguvumi un radita vertiba.
110 min 3. Darbnica — karteSana biznesam

Darbnicas pieeja liks pamatu dalibnieku organizaciju stratégijai. Ta macis ka
nepalaist garam svarigus vides un socialos aspektus, lai jau kodola klitu par
ilgtsp&jigu organizaciju. Un ka redzet saikni starp to, ka vietgjas aktivitates
ietekmé globalos notikumus.

30 min 4. Darbnica — AtpakalraidiSana “Backcasting” un ambiciozu nakotnes
meérku izvirziSana

Savas organizacijas v€lamas nakotnes planoSana no ilgtsp€jibas perspektivas un
metoZzu mekléSana noteikto mérku realizéSanai.

20 min 5. Industriala simbioze

@ AI—QEI_IH :;,':{E:;.""“ ZAP”\O cleant l.IVROGAS alz-:szApsunms (BZaQébriviba
c oA ecobaltia|VIDE  BATUA A7) werdie plat

] 00020800 2o
=TT [B) IMAJOSTA  cieanTecH LATviA  ECONOVA LATVIA  C@Sis

Valsts regionalas
attistibas agentira

LIFE Waste To Resources IP, LIFE20 IPE/LVOOOO14  Fmectas o




v7A

KQWoste to* Eiropas Sav programmas

Resources IP y Regiondlas ilg s veicin ot atkritumu ka r
wat

Industrialas simbiozes koncepts, izpausmes un realizacijas soli. Organizaciju
mijiedarbiba industrialas simbiozes konteksta.
20 min 6. Industrialas simbiozes prakses pieméri.

3. Sistemas domasanu un ieintereséto pusu kartésanu

Merkis — izpratnes radiSana par to, ka lietas ietekmée viena otru ka dala no visas sisteémas,
nemot vera, ka ar ilgtsp&jibu saistitas problémas ir jarisina sistemiski, ka ar lietpratibas gtiSana
par dalibnieku ieinteresétajam pusém (Stake holders).

Laiks Téma
5 min IepaziSanas un ievads
15 min 1. Sistemas domasana

Sistemiska izpratne par problémam un izaicinajumiem. Galvenas atzinas un riki,
kas nepiecieSami, lai izstradatu un uzlabotu sistému domasanas veidu, lai
risinatu sarezgitas problémas.

20 min 2. Darbnica — dalibnieku problémas/idejas sistémisko sastavdalu izprasana
Dalibnieku fokusa un problému noteikSana un defin€Sana. Klimata, tehnologisko
un socialo izaicindjumu identificéSana. Galveno nepilnibu noteikSana, kuras
nepiecieSams noverst, lai rastu risinajumu.

15 min 3. Ieintereséto pusu menedZments
Iesaistito pusu menedzmenta biitiba, nozime, ka arT iesaistito pusu tikla analize.

80 min 4. Darbnica — ieintereséto pusu karteSana.

Ieintereséto pusu kart€Sanas matricas izstrade un izveidotas kartes analize.
Galveno ieintereséto puSu noteikSana saistiba ar dalibnieku izaicinajumu vai
ideju. Sadarbibas vecinasanas iesp&ju apzinaSana. Intereses un iesaistiSanas
Iimenu identific€Sana, lai pareizi iesaistitu galvenas ieinteresétas personas. Jaunu
ieinteres€to pusu integracijas apzinaSana, lai veicinatu aprites ekonomiku un
ilgtsp&jigaku uznémejdarbibas praksi.

4. Finans$u Pratiba: Finansu vadibas un finanSu piesaistes jautajumos
Merkis - veicinat lietpratibu un ricibsp&ju finansu piesaistes un parvaldibas laukos.

Laiks Teéma

5 min Iepazisanas un ievads

30 min 1. Ievads finanSu vadiba un finanSu plano$ana
Ievads finanSu vadiba. Finansu planoSana/model&Sana.

45 min 1.1. Darbnica - FinanSu modeleSana.

30 min 2. FinanS$u piesaiste

Nodomu un mérku definéSana. Finans€juma sniedz&ju noteikumi. Pieejama
finans€juma mekl&Sana to atbalsta aktivitasu izpéete.
2.1. Darbnica - FinanSu piesaiste

200y g
C7] tija
@ @‘9 @ A LASUA :,':;:,";_""’ Z/"S”\o cleant I-IVROGAS ® ZALAIS PUNKTS 6 Zala briviba

Vdes srardtas

Valsts regiondlds  yegy . =

atttibss agenmira e - s ecobaltia | VIDE BALTIAS e AS Nordic Plast ”
3 o8

A ey
_ 000C0S0e0 g
B ZMAJ0STA  cLeanTECH LaTvia  ECONOVA LATVIA  C8SiS  sistmmmmss

LIFE Waste To Resources IP, LIFE20 IPE/LVOOOO14  Fmectas o '-

Lontroies birofs




A
ligWOStg to* Eronas Savienibas LIFE brogrammas intearatais proiekts "Atkritumi ka resursi Latvid —

Resources IP y Rediondlds ilgtsp&jas un aprites veicindsana. ieviesot atkritumu ka resursu izmanto3anas koncepc
<t

180 min 3. FinansSu piesaiste, finanSu pieteikuma izstrade

Biznesa analize. Pieejamie finanSu avoti. Privatais finanséjums. Publiskais
finans€jums. Par galvenajiem ES fondiem.

45 min 3.1. Darbnica — Finan$u piesaiste, izmantojot projekta Kanvas
Metodologiju planots papildinat ar papildus saturisko sadalu.

5. Vides aizsardzibas un atkritumu apsaimnieko$anas normativo aktu prasibas
Merkis - Git ieskatu vides aizsardzibas un atkritumu apsaimnieko$anas normativo aktu
prasibas, lai sekmigi ieviestu riipniecisko simbiozi: vides atlaujas, atkritumu apsaimniekoSanas
atlaujas, atkritumi un to klasific€Sana, razoSanas blakusprodukti, atkritumu beigu statuss un ta
pieméroSanas nosacijumi, otrreizgjas izejvielas, razotaju atbildiba.

Laiks Téma
5 min IepaziSanas un ievads
20 min 1. Vides jomas tiesibu akti, ietekmes uz vidi noverteSana, vides atlaujas

Visparigs parskats par vides aizsardzibas prasibam, ietekmes uz vidi
novertéSanas un piesarnojoso darbibu atlauju sanemsanas kartibu.

20 min 2. Atkritumu apsaimniekoSanas jomas tiesibu akti

Visparigs parskats par atkritumu apsaimniekoSanas jomas tiesibu aktiem, tajos
defin€tajiem mérkiem un atbildibu sadalijumu.

40 min 3. Atkritumi, to apsaimniekoSanas darbibas un klasificéSana

Kas ir atkritumi, atkritumu veidi, atkritumu apsaimniekosanas darbibas,
atkritumu atkartota izmantoSana, atkritumu apsaimniekoSanas atlauju
sanemsanas kartiba, atkritumu apsaimniekotaja pienakumi, atkritumu
klasifikators un ta pieméroSana, atkritumu testéSana.

20 min 4. Darbseminars: atkritumu klasifikacija.
30 min 5. Atkritumu beigu statuss un ta piemérosanas nosacijumi, otrreizéjas
izejvielas

Kas ir atkritumu beigu statuss un ta piemeroSanas nosacijumi, otrreiz&jas
izejvielas, REACH regula, otrreizgjo izejvielu uzskaite, zinoSana un
parvietoSana.

30 min 6. RaZosanas blakusprodukti

Kas ir raZoSanas blakusprodukti, ka novertét materialu atbilstibu raZosSanas
blakusprodukta statusam, razoSanas blakus produktu parvietosana.

20 min 7. Industrialas simbiozes ievieSana: soli pa solim
15 min 8. RazZotaja atbildiba
Kas ir razotaja atbildiba, kad ta ir piemé&rojama un ka to istenot.
40 min 9. Darbseminars: problémsituacijas analize — ka praktiski un, izpildot

normativo aktu prasibas, sava uzn€muma vai dotajos piemeéros izveidot
otrreizgjo izejvielu piedavajumu.

Lidz nodarbibu pasniegsanai saturu planots pielagot katra programmas perioda
aktualajam izaicindjumam.
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Talaka attistiba

P&c intensivu apmacibu un darbnicu pabeigSanas, sekos seSu ménesu periods, kura dalibnieki
turpinas aktivu darbu pie risingjumu attistibas, stradajot komanda, konsultgjoties ar mentoru un
papildus piesaistitajiem ekspertiem. Paralli turpinasies ari komandu progresa monitorings.

AtlikuSaja perioda, komandam jaturpina virzities uz programmas sakuma noteikto mérku un starp
raditaju sasniegSanu prett BRL celSanai.

Balstoties uz komandu progresa novért€§jumu tiks lemts par finans€juma pieskirSanu talakai
ieguldiSanai p&tnieciba, risinajumu un uznémejdarbibas attistiba.

Talaka attistiba var ietvert sekojoSas aktivitates, lai pabeigtu programmu un sagatavotos
turpmakajai attistibai:

P&tnieciba;

Strat€giju un planu izstrade;

Prototipu izveide, testéSana un optimizésana;

Risinajumu pilnveidosana,;

Investoru piesaiste, lai nodroSinatu risindjuma attisttbu un mérogojamibu u.C.

1.1.8. Finansials atbalsts

Finansials atbalsts akceleracijas dalibniekiem var biit nepiecieSsams, lai iegadatos nepiecieSamo
infrastruktiiru, tehnologijas, programmatiiru vai resursus, kas nepiecie$ami inovaciju attistibai. Tas
var ietvert, pieméram, iekartu iegadi, datortehniku, laboratoriju aprikojumu vai citus materialus un
resursus.

Atbalsts var palidz akceleracijas dalibniekiem veidot partnerattiecibas, tikloties un sadarboties ar
citiem uznémumiem vai organizacijam. Pieméram, dalibu nozares konferences, organizaciju
biedribas vai sadarbibu ar tehnologiju partneriem. Finans€jums var segt tiklo$anas pasakumu
izmaksas un veicinat partnerattiecibu attistibu.

Finansialais atbalsts var biit nepiecieSams, lai samaksatu darbaspékam algas un nodro$inatu
specialistu vai kompetento darbinieku piesaisti.

Finansials atbalsts var biit noderigs, lai veiktu marketinga aktivitates, pieméram, tirgus izpéti,
reklamu, prezentacijas, izstades vai marketinga kampanas, lai popularizétu inovacijas vai
uzneémumus, piesaistitu klientus un veicinatu sadarbibas.

Granta pieSkirSanas priekSnoteikumi
e Akceleratos vértes komandu progresu un rezultatus, kas ir sasniegti akceleracijas
programmas laika.

Latvijas -
L m:“.:.“*‘“ ZAI\% CIean "‘IVROGAS @If:IXIIJsAr’SUNKrs GZalé briviba
=
ecobaltla|V|DE NN EAT) i plast -
A
FEE

N ........ & 0 - eelo]
o [@) IMLAJOSTA cLeanTecH LATVIA ECONOVA LATVIA  CE@sis
23

LIFE Waste To Resources IP, LIFE20 IPE/LV/OOOO4 5



. A
[’f@ Wa sfe’ to *y
Resources IP »
<t
Finansgjuma piesaisti ietekmés dalibnieku aktivitate un interese sadarboties ar akceleratora
vadibu, mentoriem, apmacibu un darbnicu vaditajiem. Tas var ietvert regularas tikSanas,
konsultacijas, atskaites sagatavosanu un iesaistiSanos kopigos projektos vai aktivitates.
Finansiala atbalsta sanemsanai komandam biis jaizstrada konkréts izmantoSanas plans,
ieklaujot izmaksu sadalfjumu, izmantoSanas meérki un planotajiem rezultatiem, lai
demonstrétu finans€juma efektivu izlietoSanu un ta ietekmi uz inovaciju attistibu.

Granta izlietoSanas nosacijumi

Vienai komandai iesp&jams piesaistit [idz 27 333 eiro lielu atbalstu. Pargji 2 000 eiro no
atbalsta fonda (29 333 eiro) tiks atlikti mentoru un citu ekspertu nodrosinasanai.

50% no piesaistita granta razo$anas uznémumam jaatvél sadarbibas partnerim t.i. maziem
vidgjiem uznémumiem, jaunuznémumiem vai privatpersonam.

Darbinieku atalgojumiem paredzets izlietot Iidz 30% no piesaistita finanséjuma.

Pargjo finans€juma dalu paredzets izlietot p&tniecibas aktivitate€s, materialos un citos
resursos, tikloSanas un sadarbibu attistibas aktivitatés, marketinga aktivitatés u.cC.
pakalpojumos.

Uzsakot dalibu akceleracijas programma komandam javeic planoto izmaksu identifikacija,
izlietojuma pamatoSana un potencialas ietekmes aprakstiSana.

Programmas gaita komandam ik p&c trim méneSiem javeic planoto izmaksu precizéSana.
Komandam var biit jasagatavo regularas atskaites vai parskati par finansiala atbalsta
izmantoSanu. Tas var ietvert izdevumu izklastu, faktiskos t€rinus, iegiitos rezultatus.
Atskaites un parskati nodroSina parredzamibu un atbildibu par finansu Iidzeklu
izmantoSanu. Faktisko izmaksu monitoréSanai komandam bis japilda ieprieks sagatavota
forma (sk. 4. pielikums).

Komandam nav nepiecieSams iesniegt apliecinoSus dokumentus par veiktajam izmaksam.
Akcelerators var prasit dalibniekiem sanemt apstipringjumu vai atlauju pirms noteiktu
izmaksu veikSanas, lai kontrolétu finansu lidzeklu izlietojumu.

Akceleratora programma var ierobezot finansiala atbalsta kop&jo summu, kas pieskirta
katram dalibniekam vai komandai. Tas palidz nodro$inat lidzsvaru un resursu sadali starp
dalibniekiem, ka arT noveérstu parmérigu finanséjuma koncentraciju viena komanda.
Akcelerators var noteikt terminus, kuros finansialais atbalsts ir jaizlieto.

Finansialais atbalsts nedrikst tikt izmantots personiskiem vai ne uznéméjdarbibas mérkiem,
kas nav saskana ar akceleratora programmas nosacijumiem un mérkiem.

Komanda nedrikst izmantot finans€jumu, kas nav saskanots ar izstradato izmantoSanas
planu vai mérkiem, kas tika apstiprinati akceleratora programma. Ir jaieveéro vienosanas,
kas tika noslégtas saistiba ar finans€juma izmantoSanu.

Finans&jumu nedrikst izlietot bezatbildigi vai neproduktivi, kas neveicina risinajumu vai
uznéméjdarbibas attistibu. Komandam jabit atbildigam par finans€juma izlietoSanu, lai
nodroSinatu ta efektivu un ilgtsp&jigu izmantoSanu.

Finans&jums nedrikst tikt izmantots pretlikumigu, nemoralu vai &tisku darbibu veikSanai,
kas varétu kaitet iesaistito parstavju un organizaciju reputacijai vai sabiedribai kopuma. Ir
jaievero likumi, noteikumi un &tiskie standarti.
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1.1.9. Rezultati

Programmas nosléguma komandam un mentoriem javeic progresa novertejums attieciba pret
programmas sakuma izvirzitajiem merkiem un rezultatiem, ieprieks sagatavotaja forma.

Komandam javeic ar1 faktisko izdevumu un ietekmes defin€Sana ieprieks sagatavota forma.

Paredzams, ka komandas, kas piedalisies akceleracijas programma, sasniegs vairumu no mérkiem
un starp raditajiem. Janem vera, ka tie var atSkirties atkariba no programma iesaistito dalibnieku
vajadzibam.

Starp potencialajiem mérkiem un starp raditajiem iesp&jams atrast:
e Stratégijas un planosanas izstrade vai pilnveidoSana.

Biznesa modela izstrade vai pilnveidosana.

Produkta vai pakalpojuma attistiba vai uzlaboSana.

Tirgus validéSana.

TikloSanas un partneribu attistiba.

Finans€juma piesaiste.

Akscleracijas programmas laika komandam javeic risinajuma attistibas progress vismaz
par vienu BRL Iimeni.
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1. Pielikums

Programma sasniedzamo mérku un rezultatu planoSanas forma

Atkritumi par resursiem_Komandas sasniedzamie rezultati
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2. Pielikums

Izmaksu plana forma

Atkritumi par resursiem_Komandas finanses
Komandas nesaukums:

Izmaksu plani Apraksts Statuss Komentari

Planotas izmaksu pozicijas:

Galvenie ieguvumi, ko radis fi ialais athalsts:

Resursu pamatojums Apraksts Statuss Komentari

Personala izmaksas

Pamatlidzekli

Paligmateriali

Pakalpojumi

Kopé&jas izmaksas

Atmaksas pieprasijums
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Atlritami par resursiem_Eomandas progress

3. Pielikums

Komandu progresa monitoringa forma

Datums

p—

Progres: airvaditi méneta Iaili Mentora pierimes par airvaditi méneia progresu un
nilkamajiem urdevumism

1 ménesiz

PiemEram: risingfiona artistibas status

PiemEram: organicateriske jautdiomu statis

Pieméram: FinansEiioma un Bvestori statis

2 mEnesiz

3 ménesiz

4 mEnesis

¥ ménesiz

& mENEsis

T mEnesiz

5 ménesis

B ménesis

Swarigilde progresa aspelti

Vizpdiréjais progress kopumi

Valsts regionalas
attistibas agentora
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4. Pielikums
Granta faktisko izmaksu forma
Atkritumi par resursiem_Komandas finanses
Veikto izmaksu veids Daudzums jeb  |Izmaksas (€) Pirkuma pamatojums
(produkta/pakalpoj kums utt.) vienibas

Kopa:

Personala izmaksas
Pamatlidzekli
Paligmateriali
Pakalpojumi
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